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o Lei N2 001/2011 - Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicéo Federal e
da outras providéncias.
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LEI N®001/2011

Dispbde sobre a contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso LX do art. 37 da
Constituigdo Federal e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE SANTO, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, fica o Chefe
do Poder Executivo autorizado a efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas
condigdes e prazos estabelecidos nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se, para fins desta Lei, necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - assisténcia a situagdes de calamidade publica;
I - combate a surtos endémicos;
I11 - admissdo de professor substituto;

IV - suprimento de atividades que n3o tenham sido suficientemente providas pela nomeagso
de candidatos aprovados em Concurso Publico, enquanto ndo for realizado novo concurso;

V' - prestagio de servigos, cuja n3o execugdo possa implicar em prejuizo para a
Administragdo, paralisagdo ou deficiéncia do funcionamento administrativo, ou ainda, soluggo
de continuidade ao atendimento e 4 saude da populagio;

VI - atendimento de situa¢des cuja natureza ou transitoriedade justifiquem a pré-determinagio
do prazo da prestacdo dos servigos, a exemplo do recrutamento de pessoal para projetos ou

programas especificos decorrentes da celebragdo de convénios, ajustes ou parcerias por parte
do Municipio;

VII - desenvolvimento de programas ou projetos custeados através de financiamento tripartite
ou bipartite, criados pela Uni&o ou pelo Estado da Bahia.

§ 1°. A contratag@io de professor substituto a que se refere o inciso 111 far-se-a exclusivamente
para suprir a falta de docente da carreira, decorrente de exoneragio ou demisso, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagdo e afastamento ou licenga de concessio

obrigatéria, bem como para suprir vagas nfo preenchidas quando da realizacdo de concurso
publico.

§ 2°. As contratagdes para substituir professores afastados para capacitagio ficam limitadas a
dez por cento do total de cargos de docentes da carreira constante do
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quadro de lotagdo da unidade escolar.
Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, seré feito mediante
processo seletivo simplificado, sujeito a ampla propaga¢do em veiculo de divulgagdo no

Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 1°. A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica
prescindira de processo seletivo.

§ 2°. A contrata¢do de pessoal, no caso dos incisos III a VII, poderd ser efetivada & vista de
notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante andlise de curriculum vitae.

Art. 4° As contratag@es serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos
mAaximos:

[ - seis meses, no caso dos incisos I e I do art. 2°
[T - vinte e quatro meses, no caso do inciso II1, VI e VII do art. 2°;

[1I - doze meses, no caso dos incisos [V e V do art. 2°.

§ 1° Na hipotese prevista no inciso VII do art. 2° as contratagdes poderfio ser prorrogadas
enquanto vigerem os respectivos programas ou projetos.

§ 2°. Os prazos de que trata este artigo sdo improrrogéaveis, salvo:

[ - na situag@o definida no paragrafo anterior;

I - se o prazo de contratagéo for inferior ao estipulado, podendo a prorrogagéo ser efetuada
até aquele limite.

§ 3° E vedada a contratagdo da mesma pessoa para servigos diferentes, apds 0 encerramento
do contrato temporario.

§ 4° Ni#o serd permitido o desvio de fung@io de pessoa contratada na forma dos artigos
anteriores, bem como designagdes especiais, nomeagdes para cargos em comissdio ou
afastamentos de qualquer espécie, exceto aqueles previstos nesta Lei.

§ 5° O contratado ndo poderd ser ocupante de cargo, fungdo ou emprego publico, salvo no
caso de acumulagdo licita e desde que haja compatibilidade de horario, conforme o disposto
no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢&o Federal.

Art. 5°. Nas contratagdes por tempo determinado, serdo observados os padrdes de
vencimentos dos planos de carreira da Prefeitura Municipal de Monte Santo.

§ 1° No caso especifico de programas ou projetos custeados através de financiamento
tripartite ou bipartite, criados pela Uni@o ou pelo Estado da Bahia, a Prefeitura Municipal de
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Monte Santo poderd adotar politica salarial diferenciada, de acordo com as caracteristicas e
peculiaridades do programa ou projeto, mediante lei especifica.

§ 2° E expressamente proibida a contratagdo quando existirem cargos vagos e,
simultaneamente, candidatos aprovados em concurso piblico, no prazo de sua validade.

§ 3° O contratado assumird o desempenho de suas fungdes no prazo convencionado no
contrato.

§ 4° Os contratados para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico, sob o regime desta Lei, estdo sujeitos aos mesmos deveres e proibigdes e a0 mesmo
regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos municipais, no que
couber.

Art. 6°. A rescisdo do contrato administrativo ocorrera:
I - a pedido do contratado;

II - pela conveniéncia da Administragdo e do interesse publico a Juizo da autoridade que
procedeu a contratagio;

[II - pelo cometimento de falta disciplinar grave, apurada mediante sindicancia, com garantia
de ampla defesa.

Art. 7°. Ao término do contrato, e na hipdtese de sua rescisdo por conveniéncia da
Administragdo, quando o prazo de duragdo do mesmo for superior a 30 (trinta) dias, o
contratado fard jus ao 13° (décimo terceiro) saldrio, proporcional ao tempo de servigo
prestado.

Art. 8°. E assegurado ao contratado o direito ao gozo de licenga para tratamento da prépria
satde, por acidente em servigo ou doenga profissional, até a data do término do contrato.

§ 1° A inspegdo de saude, para efeito das hipéteses previstas no “caput” deste artigo, sera
realizada pelo 6rgdo de pericia médica da Prefeitura ou outro por esta indicado.

§ 2°. Ficam vedadas quaisquer outras espécies de afastamentos.

§ 3° O contratado terd direito a aposentadoria por invalidez, decorrente de acidente em

servigo, uma vez atendidos os requisitos legais para sua concess3o pelo Regime Geral de
Previdéncia Social. .

Art. 9°. A contratagio temporéria dependera sempre de:

I - existéncia prévia de dotagdo or¢amentaria especifica, com saldo suficiente para atender as
despesas;

Il - autorizagdo especifica na lei de diretrizes or¢amentarias.
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Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as dxsposu;oes em
contrario, em especial a Lei Municipal n°. 11/2009 e os artigos 226 a 229 da Lei n.° 02/2002.

Gabinete do Prefeito, em 04 de margo de 2011.

Everaldo Joel de Araiijo
Prefeito Municipal
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